RAPORT DE ACTIVITATE PENTRU ANUL. 2071

CONSILIER: DINOIU D. FLORIN -

Am candidat in alegerile locale din 2020 pe listele Partidului Nationai
Liberal, iar in urma rezultatului din luna septembrie a aceluiasi an, am fost
ales in functia de consilier local. Dupa sedinta Consiliului Local, mi-a fost
validat mandatul de consilier. Am depus juramantul in fata Consilivlui Local si
am fost ales sa fac parte din ,Comisia pentru invatamant, sanatate si familie,
activitati social culturale, culte”.

La prima sedinta de comisie, am fost ales in functia de presedinte al
acesteia datorita faptului ca reprezint invatamantul, cuitura, legatura cu
familia prin functia pe care detin, ca director al Scolii Profesionale, Comuna
Sangeru,

Toata activitatea mi-am subordonat-o avand in vedere juramantul facut;
~Sa respect Constitutia si legile tarii si sa fac cu buna credinta tot ce sta in
puterile si priceperea mea pentru binele locuitorilor comunei”. Prima obligatie
ce mi-am impus-o a fost aceea de a participa la toate sedintele convocate de
Primaria Sangeru, si astfel am fost prezent ia toate aceste sedinte pe
parcursul anului 2021,

In cadrul sedintelor, am participat la dezbaterea proiectelor de
hotarare si adoptare a lor, am venit cu propuneri de imbunatatire , am initiat
personal sau impreuna cu colegii proiecte necesare bunului mers al Comunei
Sangeru, am facut propuneri pentru rezolvarea unor situatii punctuate aflate
din discutiile cu cetatenii satelor Sangeru, Miresu Mare, Miresu Mic, Butuci,
Piatra Mica si Tisa.

Pornind de la cele aratate mai sus, in cadrut Consiliului Local am initiat
Proiectul de hotarare prin reorganizarea retelei unitatilor de invatamant
preuniversitar de stat la nivelul Comunei Sangeru, pentru anul scolar 2021-
2022, avand in vedere dezbaterile din Consiliut Profesoral si Consiliul de
Administratie al Scolii Profesionale, com. Sangeru, pe baza unor analize
concrete, in functie de cifra de scolarizare la nivelul intregii comune Sangeru.
Propunerea a fost inaintata spre aprobare Administratiei Publice Locale,
Primariei si Consiliului Local, solicitandu-se avizul favorabil pentru
functionarea noii retele in anul scolar 2021-2022 in urmatoarea formula: PJ:
Scoala Profesionala, Comuna Sangeru; Scoala Gimnaziala Miresu Mare;
Gradinita cu program normal Miresu Mare; Gradinita cu program normal
Butuci; Gradinita cu program normal Tisa; cu mentiunea transmiterii catre
Inspectoratul Scolar Judetean Prahova si Scoala Profesionala, Comuna
Sangeru,

La nivelul invatamantului preuniversitar din comuna, in aul 2021, am
desfasurat activitati care au dus la imbunatatirea rezultatelor obtinute cu



elevii, inclusiv la Evaluarile Nationale sustinuta la nivelul clasei a VT a cat sin
claseloralla,alVasiaVia.

Impreuna cu Primaria Sangeru si compartimentul Asistenta Sociala am
coordonat activitatea derulata in cadrui Proiectului National conform legii
248/2015 ,Fiecare copil in gradinita”, program destinat prescolarilor din
gradinitele arondate Scolii Profesionale, Comuna Sangeru, din medii
dezavantajate, cu cerinte educationale speciale si cu alte diticuitati de
invatare. Am ajutat toti elevii, prin pregatire suplimentara, sa obtina
performanta.

Am pariicipat la elaborarea Regulamentului Intern al Scolii
Profesionale, Comuna Sangeru, Regulamentului de Ordine Interna, &
Regulamentului de Organizare si Functionare, Am stabilit indicatorii de
performanta din cadrul fiselor de autoevaluarefevaluare a cadrelor didactice
si didactice auxiliare, respectand domeniile si criteriile din fisele cadru ale
postului pentru fiecare functie didactica si didactica-auxiliara(anexez
adeverinta,model fisa-cadru de autoevaluare/evaluare.

In urma eforturilor depuse, am reusit ca unitatile de invatamant din
comuna Sangeru sa dispuna de 2 conexiuni de internet cu banda garantata,
pentru a putea satisface nevoile tuturor factoritor implicati(elevi, profesori,
personal didactic auxiliar). Totodata, pe una dintre conexiuni este instalat un
server web care gazduieste site-ul importante gestionat de scoala
Profesionala, com. Sangeru: https:/lliceulsangeru.wordpress.com/
Grupurile membrilor Consiliului Profesoral si al Consiliului de Administratie,
existente pe WhatsApp, au stat la baza comunicarii online intre conducerea
scolii si profesori, pe de o parte, si conducerea scolii si membrii Consiliuf de
Administraiie, pe de altd parte.

incepand cu sfarsitul lunii mai, am facut demersurile si am obtinut
licente educationale de folosire a platformei GSUITE de la Google, din care
fac parte Classroom, Meet, etc. Pentru comunicarea audiofvideo in cadrul
lectiilor online au mai fost folosite platformele Zoom, Skype, Discorde, iar
pentru comunicarea scrisd WhatsApp. Peste 99% din elevii scolii noastre(total
- 780) au accesat si participat la invatdmantul online pe una din platformele de
invatare implementata de mine ,amintite mai sus. De asemenea toli profesorii
scolii noastre(total - 54) au participat si au tinut la astfel de lectii. Avand in
vedere nevoia atat a profesorilor, cat si a elevilor de a ramane familiarizati cu
mediul scolar de care au fost legati(tabla si creta), s-a decis informarea 1SJ
PH si procurarea a 203 tablete, pentru a putea fi realizat invatamantul oniine
pentru scolile din comuna Sangeru. Au fost folosite aplicatii de simulare a
tablei interactive, iar activititile au fost foarte apreciate de elevi si profesori.

Concursurile cultural-artistice, sportive incluse in calendarul
activitatilor educative au reprezentat pentru mine, prin implicare, o buna
metoda de promovare a scolilor de pe raza comunei Sangeru.



In anul 2021 m-am implicat in coordonarea tuturor programelcr
educative la nivelul Scolii Profesionale, com. Sangeru si al Scolii Gimnazialc
Miresu Mare, programe educative care si-au atins scopul atat in comunitate,
cat si prin participarea la fazele judetene. Am participat la activitatile
culturale desfasurate pe raza comunei Sangeru in parteneriat cu Biblioteca
Sangeru, condusa de domnul grafician, director Marian Avramescu, Primaria
Sangeru, activitati cu caracter permanent, care s-au derulat anual cu ocazia
diferitelor evenimente si sarbatori.

Conform Raportului Individual de Dezvoltare Profesionala, completat in
cadrul proiectului Personal didactic in sistemul de invatamant preuniversitar
si universitar de stat - promotor al invatarii pe tot parcursul vietii, am
desfasurat activitati de dezvoltare profesionala pentru toti elevii din comuna.
Am organizat activitati de orientare si consiliere derulate la nivelul judetului,
in vederea derularii invatamantului profesional din Sangeru.

Avand in vedere ca sunt presedintele Comisiei de Invatamant din cadrul
Consiliului Local al Primariei Sangeru, colaboram foarte bine cu aceasta
institutie, in privinta initierii si organizarii de activitati din perspectiva
prevenirii si combaterii abandonului scolar si a parasirii timpurie a scolii.
Impreuna cu Primaria si tot pesonalul didactic al scolilor din comuna am
initiat si organizat activitati extrascolare relevante.

Legatura scoala-comunitate-educatie de calitate a primat in activitatea
desfasurata atat ca director, cat si consilier focal. In acest sens, am realizat
in fiecare an Parteneriatul de Colaborare Scoala-Politie, avand in vedere ca
scoala si Politia sunt in masura sa realizeze consilierea si informarea elevilor
cu privire la cunoasterea prevederilor legale, la procedeele de evitare a
victimizarii. Profesorii si reprezentantii Politiei pot contribui impreuna la
formarea in randul elevilor a deprinderilor de comportare civilizata si la
prevenirea aparitiei comportamentelor deviante in randul elevilor. Permanent
ma ocup de actualizarea site-urilor si incarcarea informatiilor utile pentru
etevi, parinti, cadre didactice.

Ca reprezentant al satului Mires, am mentinut permanent legatura cu
locuitorii satului, ocazie cu care am transmis proiectele avizate in sedintele
Consiliului Local, cu impact asupra cetatenilor, totodata preluand mesajele
lor, cu care am participat la discutii in plen, venind cu propuneri pentru
solutionarea lor. Am acordat audienta cetatenilor Comunei Sangeru de
fiecare data cand a fost necesar si am intreprins demersuri catre aparatul
executiv, in incercarea de rezolvare legala a problemelor cetatenilor.

Am sprijinit initiativele de derulare a proiectelor ce vizeaza alimentarea
cu apa, reparareal/asfaltarea si intretinerea drumurilor locale, comunale.

Am urmarit realizarea igienizarii si reparatiilor unitatilor de invatamant
pe raza Comunei Sangeru, a masurilor ce s-au impus a fi luate impotriva
imbolnavirii  personalului cu virusul SARS-COV-2 Covid , raspunzand



problemelor referitoare la adoptarea unor masuri privind gestionarea
eficienta a resurselor alocate fiecarei unitati scolare.

In cadrul comisiei din care fdc parte, am analizat legislatia referitoare la
constituirea Consiliului de Administratie al Scolii Profesionale, Comuna
Sangeru, venind cu propuneri in acest sens. Am colaborat cu
compartimentele din cadrul Primariei Sangeru si cu institutiile nominalizate in
proiectele de hotarari, in vederea cunoasterii si clarificarii problemelor
cuprinse in diverse proiecte propuse (buget, strategii, organizare, scoli),
implicandu-ma in sedintele Consiliului Local, in special cu probleme legate de
invatamant/management, conform proceselor verbale existente.

Am fost, sunt si voi fi receptiv la problemele zilnice aparute din
partea locuitorilor comunei, probleme pe care incerc sa le rezolv in limita
competentelor pe care le am.
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